












社員の多様な働き方を支える
各種制度、研修プログラム

株式会社ＮＴＴ東日本 -北海道

週休2日制（4週8日）、祝日、年末年始の休日、年次有給休暇（20日）、ライフプラン休暇、夏季休暇、結婚
休暇をはじめとする各種特別休暇、育児休職、介護休職　等

社宅・寮、住宅補助費支援制度、持家取得支援制度、人間ドック、育児・介護支援、リゾート施設・スポーツ
施設利用　等

福利厚生制度

特別休暇（出産）、短時間勤務、看護休暇、育児休職、ライフプラン休暇（育児）

慶弔金、食事補助、各種健康等相談窓口　等

■ カフェテリアプラン【選択型福利厚生制度】

■ その他

主なメニュー

本社所在地

設 立

代 表 者

資 本 金

売 上 高

従 業 員

〒060-0042

北海道札幌市中央区大通西十四丁目７番地

1988年12月22日

野池　秀幸

4,000万円

（東日本電信電話株式会社 100%出資）

24,668百万円（2016年3月期）

2,200人（2016年3月31日時点）

●

●

●

●

●

●

株式会社ＮＴＴ東日本 -南関東

本社所在地

設 立

代 表 者

資 本 金

売 上 高

従 業 員

〒108-0075

東京都港区港南一丁目９番１号

1998年2月25日

浅野　健志

5,000万円

（東日本電信電話株式会社 100%出資）

161,708百万円（2016年3月期）

13,300人（2016年3月31日時点）
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株式会社ＮＴＴ東日本 -東北

本社所在地

設 立

代 表 者

資 本 金

売 上 高

従 業 員

〒984-8519

宮城県仙台市若林区五橋三丁目２番１号

1986年10月31日

柴田　基靖

4,000万円

（東日本電信電話株式会社 100%出資）

38,920百万円（2016年3月期）

4,050人（2016年3月31日時点）

●

●

●

●

●

●

株式会社ＮＴＴ東日本 -関信越

本社所在地

設 立

代 表 者

資 本 金

売 上 高

従 業 員

〒330-0061

埼玉県さいたま市浦和区常盤五丁目８番１７号

1995年1月6日

榊原　明

3,750万円

（東日本電信電話株式会社 100%出資）

51,651百万円（2016年3月期）

4,850人（2016年3月31日時点）
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休暇制度

出産・育児サポートのための制度

■コンサルティング営業で活躍するための各種研修
商品知識、提案力向上に向けて充実したプログラムを多数用意

■能力開発プログラム
スキルアップや資格取得をバックアップする豊富なメニューを提供
e-ラーニング（約130講座）／通信教育（約250講座）／社内資格（約130資格）／社外資格（約270資格）

研修プログラム

1312

※特に記載の無い限り2017年3月時点

※2017年3月時点

各社基本情報



募集要項
採用職種：地域の企業・自治体等に対するコンサルティング（提案営業）業務※　等
※地域に根ざしたコンサルティング（提案営業）活動を通じて、地域企業や自治体等との密接かつ長期的な信頼関係を構築し、
　ＩＣＴ（Information and Communication Technology：情報通信技術）で企業経営のサポートや地域社会の発展に貢献していく業務です。

1514

エントリー（採用選考への申込）時に選択いただいた都道県から、入社する会社および勤務地を
決定します。

1日　7時間30分勤務

大学卒　　　：194,800円　
高専卒　　　：177,070円　
短大・専門卒：172,030円

● 2017年4月～2018年3月に大学院を修了見込み、または四年制大学、短大、高専、専門学校
　を卒業見込みの方
● 2014年4月～2017年3月に大学院を修了、または四年制大学、短大、高専、専門学校を卒業し、
　その後正社員として就労経験のない方

〔入社会社の本社所在地等へ一定期間転勤となる可能性があります〕
〔会社を跨る転勤は、原則ありません〕

上記、初任給以外に勤務実態等に応じて手当あり（扶養手当、外勤手当、交替手当、通勤費　等）

週休2日制（4週8日）、祝日、年末年始の休日、年次有給休暇（20日）
ライフプラン休暇、夏季休暇、結婚休暇をはじめとする各種特別休暇、育児休職、介護休職　等

カフェテリアプラン（選択型福利厚生制度）：社宅・寮、住宅補助費支援制度、持家取得支援制度、
人間ドック、育児・介護支援、リゾート施設・スポーツ施設利用　等
その他：慶弔金、食事補助、各種健康等相談窓口　等

構成会社
および

事業エリア

入社会社・ 勤務地

応募資格

初任給

諸手当

休日休暇

福利厚生

勤務時間

NTT東日本グループ会社〈コンサルティング営業〉

東京都、神奈川県、千葉県、茨城県および山梨県
埼玉県、栃木県、群馬県、長野県および新潟県
宮城県、福島県、岩手県、青森県、山形県および秋田県
北海道

● NTT東日本‐南関東：
● NTT東日本‐関信越：
● NTT東日本‐東北　：
● NTT東日本‐北海道：

エントリーはコチラ

から検索

NTT東日本グループ会社 〈コンサルティング営業〉

NTT東日本グループ会社〈コンサルティング営業〉
採用チーム
E-mail: east-consulting@ml.east.ntt.co.jp
http://www.ntt-east.co.jp/recruit/group/


